La tâche principale du ou de la travailleur(euse) parc est de faire de la prévention et de fournir de l’information sur le VIH Sida. Ce travail se fait dans les milieux où se retrouve la clientèle HARASAH (Hommes Ayant des Relations Sexuelles et Affectives avec d’autres Hommes) à Rimouski. Dans les faits, la majorité des interventions se font dans un endroit ciblé en particulier.

Bien que son mandat principal concerne le VIH Sida, le travailleur parc est amené à traiter de la question des ITS, de l’homosexualité, de la relation de couple, de l’estime de soi et de tout autre sujet au cœur de la vie des HARASAH.

En plus de fournir l’information sur les modes de transmissions, symptômes et traitements des ITS et du VIH Sida, dans une visée de prévention le travailleur parc distribue des trousses aux usagers. Cette trousse est généralement constituée de trois condoms (saveurs, régulier et Les Durs), un gel lubrifiant à base d’eau (MUKO), une fiche explicative sur l’installation du condom, un tableau détaillant les principales ITS (quoi, mode de transmission, symptômes, traitements) et de sa carte d’affaires. Sur cette dernière apparaît aussi certains numéros essentiels tels Gai-Écoute, Centre de crises, Info-Santé, Clinique MTS anonyme, etc.
En certains cas, le travailleur parc peut être amené à faire des interventions en individuel aux bureaux de M.A.IN.S. Bas Saint-Laurent ou en un autre lieu public choisi de pair avec le demandeur.

Ce service est offert maintenant depuis plus de dix ans. Chaque année, un effort particulier est mis à trouver une manière toujours plus ajustée de permettre aux HARASAH de vivre une sexualité épanouie et saine.

